	
	履歴書
	（西暦）
	     年    月    日現在

	写真
1縦36～40ｍｍ
2横24～30ｍｍ
本人単身胸から上
jpg等データ貼付も可





	ふりがな 
	

	
	氏    名
	


	
	生年月日
（西暦）
	     年　　　  　月　 　 　日生  (満    歳)  

	ふりがな
	

	現住所
	〒  　 -　　　　

	
	　　

	TEL
	(      )      -　　　
	携帯
	(      )      -　　　

	E-mail
	




	年（西暦）
	月
	学歴・職歴など(項目別にまとめて記入、高等学校卒業から記入)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	年（西暦）
	月
	免許・資格

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	語 学

	TOEIC：     
	TOEFL：     
	IELTS：     

	対応できる言語（外国語ネイティブの場合は日本語のレベルも記入）　
　



	年（西暦）
	月
	賞 罰

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	志望の動機
　

	通勤時間
  約　　 時間　　 分
	扶養家族数(配偶者を除く)
　人
	配偶者
□有　□無
	配偶者の扶養義務
□有　□無

	本人希望記入欄(待遇等について特に希望等があれば記入
　

	採用希望時期：
	

	経歴・実績を照会することができる関係者
所属・氏名： 
連絡先： 
本人との関係： 



	記入上の注意
	1. 数字はアラビア数字で、文字はくずさずに正確に記入。

	
	2. □は該当するものを■に変更してください。


	
	3. 枠の大きさを変更することは可能ですが（余白変更不可）、A4用紙2ページ以内で作成してください。
また、この注意書き欄は削除せずそのまま残しておいてください。


	
	4. 次のページ以降は英語による作成も可とします。




A. 希望する職務内容に関連する経歴・実績
· 希望する職務内容に関連する経歴・実績を記載してください。
· 学術的業績（原著論文・総説・解説・著書・発表）を記載する場合は厳選してください。
· 11ポイント以上の文字等を使用し、3ページ以内で記入してください。









· 

B. 職務に対する抱負
· 主に希望する職務及びそのほかに希望する職務を明確にした上で抱負を記載してください。
· 11ポイント以上の文字等を使用し、2ページ以内で記入してください。












C. コンピテンシー
· 本公募で応募者に求める下記の３つのコンピテンシーについて、あなたのこれまでの経験の中でそれらを活用した具体的な事例を1つ記入してください。その際、次の3点の情報を含めてください。（各コンピテンシーにつき1/2ページ以内）。
· 状況と課題：あなたが直面した状況と、その取り組みの中で特に大変だったこと
· 行動とアプローチ：あなたが加えた工夫や特に意識したこと
· 結果：成果（可能であれば数値で表す）や、あなた自身が得た学び

1. コミュニケーション
例：複雑な関係者間調整の事例、（海外を含む）外部との効果的な連携の事例







2. チームワーク・協働
例：異なる役割・部門・組織の人と協力して目標を達成した事例







3. 成長支援・育成
例：メンタリング、研修、知識共有などで他者の成長に貢献した事例
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5

